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TARKOITUS

Eltel-Konserni, joka koostuu Eltel-konserniin kuuluvista yrityksista,
liketoimintayksikoista ja yhteisoista (jaliempana “Eltel”), asettaa liiketoimintansa
taloudelliselle vastuullisuudelle sekd ymparisto- ja yhteiskuntavastuulle korkeat
eettiset vaatimukset.

Vastaavasti, toimiessaan kolmansien osapuolien, kuten alihankkijoiden ja muiden
toimittajien kanssa (jaliempana yhdessa "Toimittajat” ja erikseen "Toimittaja"), Eltel
odottaa Toimittajien toimivan eettisen ja vastuullisen liikketoimintatavan seké naissa
Toimittajia koskevissa eettisissa toimintaohjeissa (jaljempéana "Eettiset
Toimintaohjeet") kuvattujen arvojen ja periaatteiden mukaisesti. Tasta johtuen Eltel
velvoittaa Toimittajat sopimuksin soveltamaan naissa Eettisissd Toimintaohjeissa
maadriteltyja periaatteita. Lisaksi kaikkien Toimittajien on varmistettava, etta niiden
alitoimittajat noudattavat naissa Eettisissa Toimintaohjeissa maariteltyja periaatteita.

Naiden Eettisten Toimintaohjeiden lukematta ja/tai vahvistamatta jattaminen ei
vapauta Toimittajaa vastuusta noudattaa Eettisid Toimintaohjeita eika sovellettavia
lakeja, asetuksia tai muita Toimittajan velvollisuuksiin liittyvid ohjeita.

Naiden Eettisten Toimintaohjeiden tarkoituksena on estaa lainvastaista ja/tai
epaeettistd toimintaa. Eettisten Toimintaohjeiden tavoitteena on edistaa
luottamuksen, vastuullisuuden ja rehellisyyden kulttuuria seké Eltelin ja sen
Toimittajien toimintaa hyvana yrityskansalaisena kaikilla markkinoilla, joilla Eltel
toimii.

SOVELLETTAVUUS JA LAAJUUS

N&ama toimintaperiaatteet koskevat kaikkia Toimittajia, seka Toimittajien alitoimittajia
jotka tekevat yhteistyota Eltel-konserniin kuuluvien yhtididen kanssa.

SISALTO

Seuraavat eettiset vaatimukset koskevat koko Toimittajan organisaatiota, jotta
varmistetaan Toimittajan harjoittaman liiketoiminnan eettisyys, lapinékyvyys ja
oikeudenmukaisuus.
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3.1 Lakien noudattaminen ja kulttuurien ja tapojen kunnioittaminen

Toimittaja noudattaa kaikkia soveltuvia lakeja ja maarayksia kaikissa maissa, joissa
silla on (liike)toimintaa (jaliempana "Lainsaadantd”) ja toimii Toimittajain
liketoiminnalle asetettujen korkeiden eettisten vaatimusten mukaisesti. Lisaksi
Toimittaja toimii taloudellisesti, ympariston ja yhteiskunnan kannalta vastuullisella
tavalla. Toimittaja pyrkii kunnioittamaan niiden yhteiséjen ja maiden kulttuuria,
rakenteita ja tapoja, joissa Toimittaja harjoittaa liketoimintaansa, edellyttaen
kuitenkin, ettei tama riko Lainsdadantoa tai naissa Eettisissa Toimintaohjeissa
maariteltyja vaatimuksia.

Jos mita tahansa Toimittajain liiketoimintaan liittyvaa lainvastaista tai epéeettista
menettelya havaitaan, ryhdytaan viipymaétta kaikkiin asiaankuuluviin toimenpiteisiin
menettelyyn puuttumiseksi ja vastaavan menettelyn ehkaisemiseksi tulevaisuudessa.

3.2 Saantelyyn liittyvat tutkinnat, tarkastukset ja tiedustelut

Toimittaja on suora, rehellinen ja totuudenmukainen kaikissa keskusteluissa saantely-
ja lainvalvontaviranomaisten edustajien ja valtion virkamiesten kanssa ja tekee
yhteisty6ta vastaamalla asiaankuuluviin tietopyyntéihin.

3.3 Ympariston huomioon ottaminen, laatuvaatimukset

Toimittaja ottaa kaikessa toiminnassaan huomioon ympaériston ja sen kestavéan
kehityksen. Toimittaja on erityisesti sitoutunut toimimaan korkeiden laatuvaatimusten
mukaisesti.

3.4 Tybvoima

Toimittaja tarjoaa kunnolliset ja oikeudenmukaiset tydolot kaikille tyontekijoilleen sekéa
alihankkijoilleen, toimittajilleen ja muille sopimusosapuolille kaikissa maissa, joissa
silla on (liike)toimintaa. Ty6turvallisuus on kunnollisten ja oikeudenmukaisten
tydolojen keskeinen osa. Liséksi Toimittaja on sitoutunut etenkin kaikenlaisen
pakkotydn poistamiseen, lapsitydvoiman kayton estdmiseen seka syrjimattomyyteen
tydsuhteissa ja elinkeinonharjoittamisen yhteydessa.

3.5 Ihmisoikeudet

Toimittaja kunnioittaa kansainvalisesti julistettuja ihmisoikeuksia ja on sitoutunut
olemaan olematta suoraan tai valillisesti osallisena ihmisoikeusrikkomuksiin.
3.6 Maksut, kirjanpito ja asiakirjat

Eltel suorittaa kaikki maksut vain sellaista eriteltya laskua vastaan, jonka Eltelin
valtuuttama johtaja, paallikko tai tyontekija on asianmukaisesti hyvaksynyt. Kaikki
maksut suoritetaan vain tosiasiassa suoritetuista palveluista tai toimitetuista tuotteista
ja vain osapuolille, joiden kanssa Eltelilla on voimassa oleva ja todellinen liikesuhde.

Toimittaja laatii ja [&hettda Eltelille eritellyt laskut ja asiakirjat. Kaikki laskut perustuvat
tosiasiassa suoritettuihin palveluihin tai toimitettuihin tuotteisiin.
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Toimittaja pitaa yksityiskohtaisesti kirjaa kaikista tuloistaan ja menoistaan ja
noudattaa soveltuvan Lainsdddanndn mukaista hyvaa kirjanpitotapaa

3.7 Rehellinen kilpailu

Toimittaja noudattaa kaikkea soveltuvaa kilpailu- ja kartellilainsaéadantoa. Toimittaja
on erityisesti sitoutunut rehelliseen kilpailuun kaikilla markkinoilla, joilla Toimittaja
toimii, silla kilpailu on innovaation ja tehokkuuden avaintekija. Tietoja kolmansien
osapuolien liikesalaisuuksista ei saa oikeudettomasti hankkia tai pyytaa, eika tallaisia
tietoja saa kayttda millaén oikeudettomalla tavalla.

3.8 Korruption ja lahjonnan vastaiset toimenpiteet

Eltelilla on nollatoleranssi lahjonnalle ja korruptiolle. Lahjonta tarkoittaa jonkin
arvokkaan tarjoamista, antamista, vastaanottamista tai pyytamista tarkoituksena
vaikuttaa viranomaisen tai yrityksen toimintaan. Korruptio tarkoittaa annettujen
valtuuksien vaarinkayttda yksityisen hyddyn saavuttamiseksi. Siihen lukeutuvat
esimerkiksi eturistiriidat, kavallukset, lahjukset, kiristys tai sukulaisen suosiminen.

e Toimittaja on sitoutunut harjoittamaan kunniallista liikketoimintaa, johon ei liity
mink&anlaista lahjontaa tai korruptiota.

o Toimittaja ei maksa eika tarjoudu maksamaan lahjuksia suoraan eika
valillisesti kolmansien osapuolien kautta.

¢ Toimittaja ei tarjoa eika ota vastaan lahjoja, jotka voisivat sopimattomasti
vaikuttaa omaa tai kumppaneidemme lilketoimintaa koskeviin paatoksiin.

e Toimittaja on sitoutunut noudattamaan ja noudattaa kaikkea
rahanpesulainsaadantoa ja siihen liittyvia raportointivelvoitteita.

3.9 Rikkomusten raportointi

Toimittajan paallikot, johtajat, tydntekijat tai muut sidosryhmat (jaljempéana
"Toimittajan tyontekijat”) saattavat joutua tilanteeseen, joka vaikuttaa olevan néissa
Eettisissa Toimintaohjeissa kuvattujen arvojen vastainen. Tallaisessa tapauksessa
Toimittajan tydntekijan tulee ilmoittaa epailyksestaan Eltelille, joko suoraan
asianomaiselle Eltelin esimiehelle tai, mikali Eltelin esimiehen puoleen kdantyminen
tuntuu vaikealta, Toimittaja voi tehda ilmoituksen Eltelin whistleblowing
ilmoituskanavassa (https://eltelfinland.integrity.complylog.com/). Kaikkia Toimittajan
tyontekijoitd kannustetaan raportoimaan kaikenlainen menettely, jonka he
vilpittdmasti epailevat olevan lain tai muiden naissa Eettisissa Toimintaohjeissa
maariteltyjen toimintaodotusten vastaista.
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